
 

Приложение 1 
к приказу МАДОУ 

д/с № 7 «Колокольчик» 
 
 
№
 
1
6

7-п   от  10.04. 2024г.  
 

План мероприятий («Дорожная карта») 
                                                                                           по внедрению бережливого управления в  

МАДОУ д/с № 7 «Колокольчик» 
муниципального образования город-курорт Анапа 

 
№ 

п/п Наименование мероприятия 2024 2025 2026 
Ответственный 

исполнитель 
Ожидаемый результат 

1. Организационное обеспечение и формирование системы управления по внедрению бережливого управления 
 

1.1. Поэтапное изучение и внедрение 
бережливого управления в 
образовательных организациях 

апрель    Сотрудники  
МАДОУ 

Приказ по МАДОУ  
1.2. Определение ответственных должностных 

лиц в образовательных организациях, 
ответственных за внедрение бережливых 
технологий 

апрель январь январь Заведующий  
Назначение ответственных за 

внедрение бережливых 
технологий в образовательных 
организациях (Приказ МАДОУ) 

1.3. Создание рабочих групп (проектных 
команд) по реализации проектов по 
внедрению в МАДОУ  бережливого 
управления 

апрель   Заведующий Созданы рабочие группы 
(проектные команды) по 
реализации проектов по внедрению 
в МАДОУ бережливых технологий 
(Приказ по МАДОУ) 

 

 
Заведующий 

[SIGNERSTAMP1] 

З.В. Баштовенко 



1.4. Разработка и утверждение проекта плана 
мероприятий по внедрению бережливого 
управления (Дорожной карты) 

По мере необходимости Рабочая группа  Утверждены планы мероприятий 

1.5. Создание страницы «Бережливое 
управление в образовании» на 
официальном сайте управления 
образования, сайтах 00 

апрель постоянно постоянно Ответственный за 
наполняемость сайта в 
МАДОУ 

Создание интернет-ресурс 
«Бережливое управление в 
образовании» на официальном сайте 
МАДОУ, наполнять его актуальной 
информацией 

2. Внедрение бережливых технологий, формирование бережливой среды и бережливого мышления образовательными организациями 
муниципального образования город-курорт Анапа 

2.1. Мониторинг потребности в повышении 
квалификации педагогических работников 
по бережливому управлению По мере комплектования муниципальных  

групп 

Старший 
воспитатель  

Создание банка данных сотрудников 
, прошедших обучение 

3. Формирование бережливой среды и бережливого мышления воспитанников и сотрудников МАДОУ д/с № 7 «Колокольчик» 
муниципального образования город-курорт Анапа 

3.1. 

Организация рационального и 
комфортного воспитательного, 
образовательного и рабочего 

пространства в МАДОУ обучающихся и 
сотрудников образовательных 
организаций с использованием 

бережливых инструментов (система 5S, 
визуализация, маршрутизация и другое) 

апрель По мере 
необходимости 

По мере 
необходимости 

Рабочая группа 
 ВБУ Анкета 



3.2. 

Применение бережливых инструментов в 
воспитательно-образовательной 

деятельности и в функционировании 
МАДОУ 

Январь- 
декабрь 

Январь- 
декабрь 

Январь- 
декабрь 

Рабочая группа ВБУ 
Обеспечено применение бережливых 

инструментов  
Мониторинг 

4. Оптимизация внутренних процессов с применением технологий бережливого управления 

4.1. Сбор, обобщение и анализ информации по 
выбранным для оптимизации внутренним 
процессам, подготовка выводов для 
методических рекомендаций по внедрению 
бережливых инструментов 

1 раз в квартал Методические рекомендации по 
внедрению бережливых 
инструментов 

4.2. Инициация и реализация проектов по 
оптимизации внутренних процессов в 
МАДОУ 

В течение года Реализованы проекты по 
оптимизации внутренних процессов 
в МАДОУ 

4.3. Осуществление сопровождения внедрения 
бережливых технологий в МАДОУ 

1 раз в квартал В течение года Алгоритм сопровождения и 
внедрения бережливых технологий 
в общеобразовательных 
организациях 

4.4. Трансляция положительных результатов по 
оптимизации внутренних процессов в 
МАДОУ по внедрению БУ 

В конце года 

Рабочая группа ВБУ 

«Кейсы» для  трансляции опыта по 
оптимизации внутренних процессов  
ВБУ в МАДОУ 

5. Продвижение и популяризации проекта «Бережливое управление в образовании» 
 

5.1. Информационное сопровождение и 
освещение процесса и результатов 
внедрения бережливых технологий 
управления (далее ВБТУ) 

постоянно Размещены материалы по проекту 
«Бережливое управление в 
образовании» на официальном сайте 
МАДОУ  

5.2. Формирование базы практик в МАДОУ по 
ВБТУ  

В течение всего срока проекта 

Рабочая группа ВБТУ 
 

Формирование  База лучших практик 
внедрения бережливого технологий  
управления 6. Мониторинг исполнения мероприятий и результатов внедрения бережливого управления в образовании 



6.1. Мониторинг и оценка эффективности и 
результативности ВБТУ 

декабрь декабрь декабрь 

6.2. Подготовка аналитической информации о 
результатах проведения мониторинга 
эффективности реализации проекта 
«Бережливое управление в МАДОУ» 

декабрь декабрь декабрь 
 

Рабочая группа ВБТУ 
 

Аналитическая справка 
эффективности и результативности 
внедрения технологии  «Бережливое 
управление в МАДОУ» 


